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Om globala målen för hållbar utveckling  
 
År 2015 antog FN:s medlemsländer Agenda 2030, en universell målsättning för att 
gemensamt arbeta för en global hållbar utveckling. De 17 globala målen innehåller 169 
delmål och drygt 230 globala indikatorer för att följa utvecklingens gång. Globala målen, 
eller Agenda 2030, är en ambitiös överenskommelse för hållbar utveckling där man förband 
sig till att uppnå fyra övergripande mål till år 2030: Att avskaffa extrem fattigdom, minska 
ojämlikheter och orättvisor i världen, främja fred och rättvisa, och att lösa klimatkrisen.1 I 
begreppet hållbar utveckling integreras tre dimensioner av hållbarhet, dessa är ekologisk, 
ekonomisk och social hållbarhet. 
 

Hållbarhetsrapporten Swedbanks Ägarstiftelse Skåne 

Följande rapport omfattar Swedbanks Ägarstiftelse Skånes beviljade utdelningar under året 
2025, och hur de kan relateras till de globala hållbarhetsmålen. Projekten som omfattas av 
rapporten är de som beviljats under vår- och höstperioden år 2025. Projekten bedöms utifrån 
syfte och verksamhetsområde och kategoriseras in under det delmål som bäst relaterar till 
projektet. Årets samtliga 88 projekt har bedömts utifrån de 17 globala målen och de tre 
dimensionerna av hållbarhet. De projekt som inte passade in under något delmål blev 
sorterade som Faller ej under något mål. 
 

 

 

1 https://www.globalamalen.se/ 
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År 2025 Total sammanställning 

Under året beviljades 88 projekt. Av dessa bidrog totalt 81 stycken (92,1%) på olika sätt till 
de 17 hållbarhetsmålen. Övriga 7 projekt (8%) kunde inte sorteras till något delmål. 
Swedbanks Ägarstiftelse Skåne återinvesterade 6 508 690 kr (100,00%), varav 5 760 890 kr 
(88,5%) bidrog till något delmål.  
 
Det mål som huvudsakligen främjades under året var hållbarhetsmål 3. God hälsa och 
välbefinnande med 36 projekt. Det inkluderar projekt för att förbättra välmåendet i 
upptagningsområdet genom hälsofrämjande aktiviteter, säkra ledarutbildningar inom idrott 
och social inkludering. Dessa projekt har framförallt bedömts bidra till delmål 3.4. Minska 
antalet dödsfall till följd av icke smittsamma sjukdomar och främja mental hälsa. 20 projekt 
(22,7%) bidrog till mål 4. God utbildning för alla, i hög grad delmål 4.7 Utbildning för 
hållbar utveckling och globalt medborgarskap. 
 
Även mål 10. Minskad ojämlikhet främjades av flera initiativ under året, framförallt delmål 
10.2 Främja social, ekonomisk och politisk inkludering. Sammanlagt kunde årets 81 
hållbarhetsfrämjande projekt kopplas till 7 av 17 hållbarhetsmål. 
 
Antal projekt per hållbarhetsmål 

 
                                
3. God hälsa och 
välbefinnande ​          
36 projekt (40,9%) 
 
4. God utbildning för alla 
20 projekt (22,7%) 
 
 
 
5. Jämställdhet 
3 projekt (2,41%) 
 
 
 
8. Anständiga 
arbetsvillkor 
och ekonomisk tillväxt 
7 projekt (7,6%) 
 

 

10. Minskad ojämlikhet 
11 projekt (12,5%) 
 
 
11. Hållbara städer och 
samhällen 
3 projekt (3,41%) 
 
 
14. Hav och marina 
resurser 
1 projekt (1,14%)  
 
 

Totalt: 88 projekt (100,00%)  
Hållbara: 81 projekt (92,1%) 
Ej mål: 7 projekt (8%) 
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Total beviljad summa 
 
Under 2025 återinvesterade Swedbanks Ägarstiftelse Skåne 6 508 690 kronor (100%) varav 5 
760 890 kronor (88,5%) bidrog till de globala målen. Störst utdelning gick till mål 4. God 
utbildning med 1 913 429 kronor (22,9%). Projekt som bidrog till hållbarhetsmål 8. 
Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt, bland annat 8.6 Främja ungas anställning, 
utbildning och praktik. Målet stöttades med 1 550 000 kronor. Nedan illustreras de totala 
återinvesteringar som gått till de 81 projekten (av 88) och hur de fördelats över 
hållbarhetsmålen. Procenten är angiven som andel av den totala beviljade summan för 
samtliga 88 projekt. 
 
Total summa per hållbarhetsmål 

 
                                
3. God hälsa och 
välbefinnande ​          
1 489 400 kr (22,9%) 
 
4. God utbildning för alla 
1 913 420 kr (29,4%) 
 
 
 
5. Jämställdhet 
160 000 kr (2,5%) 
 
 
 
8. Anständiga 
arbetsvillkor 
1 550 000 kr (23,8%) 

10. Minskad ojämlikhet 
366 070 kr (5,6%) 
 
 
11. Hållbara städer och 
samhällen 
132 000 kr (2%) 
 
 
14. Hav och marina 
resurser 
150 000 kr (2,3%) 
 
 

 

 
 

 
Total beviljad summa: 6 508 690 kr (100%)  
Hållbara projekt: 5 760 890 kr (88,5%)  
Faller ej under något mål: 747 800 kr (11,5%) 
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Globala målen för hållbar utveckling: Tre dimensioner 

 
De globala målen integrerar tre dimensioner av hållbarhet: den ekologiska, den sociala och 
den ekonomiska hållbarheten. Alla 17 hållbarhetsmål berör de tre dimensionerna i varierande 
grad. Nedan illustreras fördelningen av årets projekt utefter dessa tre dimensioner. 
 
Den sociala hållbarheten främjas fortsatt stort i området. Detta år bidrog 67 projekt, 82,7%, 
av de hållbarhetsfrämjande projekten till den sociala dimensionen, en hög andel under både 
vår och höst. Satsningar på föreningslivet, ökad inkludering och deltagande, samt initiativ för 
att öka flickors deltagande i idrottsaktiviteter är exempel på dessa. Ett flertal projekt vill 
motverka ensamhet och arrangerar därför sociala mötesplatser vilket bidrar till ett ökat 
välmående i området.  
 
Vidare berörde sju projekt (13,6%) den ekonomiska dimensionen. Det handlade bland annat 
om att främja ungas anställning genom att uppmuntra innovation, och bygga nätverk med 
arbetsgivare.  
 
Tre projekt (3,7%) gör insatser för närmiljön och därmed den ekologiska dimensionen. Dessa 
projekt ville framförallt skydda lokala vattendrag och ekosystem. Under hösten var det fler 
ekologiska projekt jämfört med vårperioden, i likhet med förra året. 
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Sammanfattning 2025 
 
Av årets 88 projekt under året bidrog 81 projekt (92,1%) med stöd av Swedbanks 
Ägarstiftelse Skåne till de globala målen för hållbar utveckling. Det är en ökning från förra 
året. De projekt som beviljats medel under året bidrar i hög grad till hållbarhetsarbetet i 
området. 
 
Likt föregående år bidrar flest projekt till mål 3. God hälsa och välbefinnande, huvudsakligen 
mål 3.4. Minska antalet dödsfall till följd av icke smittsamma sjukdomar och främja mental 
hälsa. Till detta mål tillfaller projekt som främjar gemenskap, idrott, föreningsliv, som alla 
bidrar till ökad psykisk och fysisk hälsa i området. Därför är också den sociala dimensionen 
övervägande bland årets projekt, i likhet med fjolåret. 
 
Årets projekt bidrar till fler hållbarhetsmål jämfört med år 2024, medan det var något färre 
projekt som bidrog specifikt till den ekologiska dimensionen i år. 
 
Störst summa fördelades på mål 4. God utbildning, därefter mål 8. Anständiga arbetsvillkor 
och ekonomisk tillväxt, bland annat till projekt vars målsättning är att skapa arbetstillfällen för 
unga genom nätverksträffar. 
 
De projekt som inte kunnat sorteras till ett hållbarhetsmål är bland annat kulturinitiativ, eller 
som på annat sätt inte bedöms ha förankring i hållbarhetsmålen. En del av projekten kunde 
relateras till flera delmål, men är för det här syftet kategoriserade under det mål som främst 
påverkas positivt av initiativet eller som ligger närmast delmålbeskrivningen.  
 

 

 

Swedbanks Ägarstiftelse Skånes Hållbarhetsrapport 
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Clara Koch, 01.2025 
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